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Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

Standaardformulier
publicatieplicht
Onderwijsinstellingen

_ Algemene gegevens instelling

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Aantal medewerkers (*)

Voorzitter

Secretaris

Penningmeester

Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van de instelling.

Wat wil de instelling
bereiken?

(*) Optioneel veld, niet verplicht

Jonderwijs in' Zeeland ten behoeve van de brede wetenschappetijke bacheloropleiding
iliberal Arts and Sciences, als nevenvestiging van de Universiteit Utrecht. Daaronder
‘wordt-in-ieder-geval-begrepen-het-aanstellen-van-personeet-en-het-beheren-van----
ifinancién van het Instituut. De stichting treedt in het vermogensrechtelijk verkeer ;
ijegens.derden op-namens-het Instituut. De stichting-is-gehouden-om bij-exploitatie-van .
‘het Instituut alle gisen van de " Wet op-het hoger onderwijs en wetenschappetijk =
T8 To L=y oY AT YA o F= T (= [=17<Y o

(**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen
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_ Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de link in waar het
beleidsplan te vinden is.

:De Stichting beoogt studenten door een kleinschalig en intensief onderwijsconcept _
‘academisch-en-als persoon-meer te-laten-groeien-dan-zij-zelf voor-mogelijk-houden; en--

iStichting ingeschreven studenten, bijdragen en subsidies voor onderzoek en promoties
‘en-subsidies in-het kader van-het-uitbreiden van-opleidingsaanbed-in-de-regio--Verder--

5D00-r--de--Sticht-ing-wo-rdteigen--ve-rmogen--aange-houde--n-al-s--buf»fe-r-.--Het-merendeel--vanw-»-?
idit vermogenligt vast in materigle vaste activaen is gereserveerd op bank=en
ESPAAITEKENINGEN. ...ttt



Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Url van het activiteiten-
verslag. Vul de link in waar
het activiteitenverslag te
vinden is.
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_ Algemeen (vervolg)

: Aangezien de UCR als nevenvestiging van de Universiteit Utrecht is aangemerkt, zijn
.op de bezoldigingen van bestuurders en toezichthouders van de Stichting de Wet
{Normering Topinkomens (WNT) van toepassing waarbij beloningen worden
.gemaximeerd.

iHet beloningsbeleid van personeelsleden is gebaseerd op de CAO Nederlandse
:Universiteiten. Stichting University College Roosevelt is op onderwijskundig gebied een
_nevenvestiging van de Universiteit van Utrecht (croho nummer LAS50393).

: De activiteiten uit hoofde van de doelstelling zijn in 2020 weer op hoog niveau ter hand
.genomen. 2020 is ook een jaar geweest waarin de Stichting werd geconfronteerd met

i een aantal gewichtige externe en interne uitdagingen. Juist door de aanpak van deze
.uitdagingen heeft de Stichting laten zien een reflectieve en veerkrachtige organisatie te
:zijn, die klaar is om nieuwe stappen richting de toekomst te zetten. -

iHet jaar 2020 stond in de allereerste plaats in het teken van COVID-19, die ons college !
ivoor enorme opgaven heeft geplaatst. Dit heeft mede geresulteerd in een lage
iinstroom van nieuwe studenten. In 2020 is er geinvesteerd in communicatie, marketing :
“en recruitment. Dit heeft zicht vertaald in een opmerkelijke groei van belangstelling
gvoor UCR bij prospectieve studenten alsook in voorlopige aanmeldingscijfers.

12020 was ook het jaar van implementatie en afronding van de in 2019 ingezette
‘reorganisatie van een deel van de organisatie. In het jaar is onderzoek geweest naar
fhet verband tussen vertrouwen en governance, leiderschap en cultuur en heeft
‘belangrijke inzichten en vraagstukken geleverd die eendrachtig zijn opgepakt.

i Zelfreflectie en herijking zijn daarmee karakteristiek voor de Stichting in 2020. In 2020
‘heeft de zittende Managing Director een nieuwe positie elders aanvaard waarna er op
‘interim basis een nieuwe Managing Director is ingezet.

:In 2020 is ook verder gebouwd aan de nieuwe Engineering department.
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BalanSdatum ..............................................................
Activa 31-12-2020 31-12-2019 (*) Passiva 31-12-2020 31-12-2019 (*)
Immateriéle vaste activa € 19 Eigen vermogen
Materiéle vaste activa Voorzieningen
Financiéle vaste activa Langlopende schulden
Kortlopende schulden

Voorraden
Vorderingen &
overlopende activa
Effecten
Liquide middelen

+ + + +
Totaal € 6.985; € 5.898! Totaal € 6.985; € 5.898:
Toelichting éBedragen zijn opgenomen in € 1.000
Geef hier een ; ;
toelichting bij de :Het opstellen en de controle van het financieel verslag over het boekjaar heeft in het voorjaar vertraging opgelopen met name vanwege complicaties in de :
balans of vul de url .bezetting op de Finance department van de Stichting. Deze complicaties zijn inmiddels weggenomen en er zijn conceptcijfers opgesteld en ter controle
naar dejaarrekening  :voorgelegd aan de controlerend accountant. Omdat de controlerend accountant de controle per 30 juni nog niet heeft afgerond zijn er derhalve nog geen

inals hier een
toelichting in is
opgenomen.

;definitieve cijfers beschikbaar.

iHet bestuur heeft besloten om de publicatie te baseren op de door de Stichting opgestelde conceptcijfers om zodoende aan de publicatieplicht uit hoofde
ivan de ANBI status te voldoen. Voor het publiceren van definitieve jaarcijfers is uitstel aangevraagd bij de Belastingdienst. Het bestuur heeft eveneens
zbesloten om de definitieve cijfers te publiceren zodra deze beschikbaar zullen zijn.
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m Staatvanbaten en lasten

2019 (*)

Baten

Rijksbijdragen

Overige overheidsbijdragen en -subsidies

College-, cursus-, les- en examengelden

Baten werk in opdracht van derden

Overige Baten

Giften & donaties particulieren

Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Som van de overige baten

Totaal baten

Lasten

Personeelskosten

Afschrijvingen

Huisvestingslasten

Overige lasten

Totaal lasten

Saldo financiéle baten en lasten

Resultaat

Belastingen

Resultaat deelnemingen

Resultaat na belastingen

Aandeel derden in resultaat € €

Nettoresultaat € 877: € 36
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting :Bedragen zijn opgenomen in € 1.000

Geef hier een toelichting :

bij de staat van baten en i Bij het opstellen van het formulier waren er nog geen definitieve cijfers beschikbaar.
lasten of vul de url naar ;Het opstellen en de controle van het financieel verslag over het boekjaar heeft in het
dejaarrekeninginalshier i Voorjaar vertraging opgelopen met name vanwege complicaties in de bezetting op de
een toelichting in is .Finance department van de Stichting. Deze complicaties zijn inmiddels weggenomen

‘en er zijn conceptcijfers opgesteld en ter controle voorgelegd aan de controlerend
.accountant. Omdat de controlerend accountant de controle per 30 juni nog niet heeft
iafgerond zijn er derhalve nog geen definitieve cijfers beschikbaar.

opgenomen.

iHet bestuur heeft besloten om de publicatie te baseren op de door de Stichting :
fopgestelde conceptcijfers om zodoende aan de publicatieplicht uit hoofde van de ANBI °
i status te voldoen. Voor het publiceren van definitieve jaarcijfers is uitstel aangevraagd
‘bij de Belastingdienst. Het bestuur heeft eveneens besloten om de definitieve cijfers te
:publiceren zodra deze beschikbaar zullen zijn. 5

iIn dat kader is deze concept jaarrekening mogelijk nog aan wijzigingen onderhevig,
iwaardoor de definitieve jaarrekening van dit concept kan afwijken

Urlvandejaarrekening  https://www.ucr.nl/about-ucr/more/anbi/ . Open
Vul delink in naar de

jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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Het opstellen en de controle van het financieel verslag over het boekjaar heeft in het voorjaar vertraging opgelopen met name vanwege complicaties in de bezetting op de Finance department van de Stichting. Deze complicaties zijn inmiddels weggenomen en er zijn conceptcijfers opgesteld en ter controle voorgelegd aan de controlerend accountant. Omdat de controlerend accountant de controle per 30 juni nog niet heeft afgerond zijn er derhalve nog geen definitieve cijfers beschikbaar.

Het bestuur heeft besloten om de publicatie te baseren op de door de Stichting opgestelde conceptcijfers om zodoende aan de publicatieplicht uit hoofde van de ANBI status te voldoen. Voor het publiceren van definitieve jaarcijfers is uitstel aangevraagd bij de Belastingdienst. Het bestuur heeft eveneens besloten om de definitieve cijfers te publiceren zodra deze beschikbaar zullen zijn. 
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Bij het opstellen van het formulier waren er nog geen definitieve cijfers beschikbaar. Het opstellen en de controle van het financieel verslag over het boekjaar heeft in het voorjaar vertraging opgelopen met name vanwege complicaties in de bezetting op de Finance department van de Stichting. Deze complicaties zijn inmiddels weggenomen en er zijn conceptcijfers opgesteld en ter controle voorgelegd aan de controlerend accountant. Omdat de controlerend accountant de controle per 30 juni nog niet heeft afgerond zijn er derhalve nog geen definitieve cijfers beschikbaar.

Het bestuur heeft besloten om de publicatie te baseren op de door de Stichting opgestelde conceptcijfers om zodoende aan de publicatieplicht uit hoofde van de ANBI status te voldoen. Voor het publiceren van definitieve jaarcijfers is uitstel aangevraagd bij de Belastingdienst. Het bestuur heeft eveneens besloten om de definitieve cijfers te publiceren zodra deze beschikbaar zullen zijn. 

In dat kader is deze concept jaarrekening mogelijk nog aan wijzigingen onderhevig, waardoor de definitieve jaarrekening van dit concept kan afwijken




