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_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Aantal medewerkers (*)

Voorzitter Eprof. dr. E.E.S. Nieuwenhuis

sectars e
peingmeester
Meemeenbesuusid
Meemeenbesuusid

Overige informatie

bEStUUI'(*) T TN :
Doelstelling : De stichting heeft uitsluitend ten doel de exploitatie van een Instituut voor hoger
Statutaire doelstelling .onderwijs in Zeeland ten behoeve van de brede wetenschappelijke bacheloropleiding
van de instelling. iliberal Arts and Sciences, als nevenvestiging van de Universiteit Utrecht. Daaronder

Wat wil de instelling ;wordt in ieder geval begrepen het aanstellen van personeel en het beheren van

bereiken? ifinancién van het Instituut. De stichting treedt in het vermogensrechtelijk verkeer

.jegens derden op namens het Instituut. De stichting is gehouden om bij exploitatie van
‘het Instituut alle eisen van de Wet op het hoger onderwijs en wetenschappelijk '
.onderzoek (Whw) na te leven.

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen
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_ Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de link in waar het
beleidsplan te vinden is.

‘Het instituut betreft een University College. Er worden werkzaamheden uitgevoerd op

. gebied van onderwijs, onderzoek en daarmee verband houdende activiteiten.

i De Stichting beoogt studenten door een kleinschalig en intensief onderwijsconcept :
.academisch en als persoon meer te laten groeien dan zij zelf voor mogelijk houden, en
:zich te ontwikkelen tot betrokken wereldburger, geschoold om vanuit een grote :
.diversiteit aan mogelijke rollen bij te dragen aan een betere wereld.

:De belangrijkste inkomstenbron voor de Stichting is de rijksbijdrage vanuit het

: Ministerie van OC&W. Daarnaast ontvangt de Stichting collegegelden van de bij de ;
i Stichting ingeschreven studenten, bijdragen en subsidies voor onderzoek en promoties :
.en subsidies in het kader van het uitbreiden van opleidingsaanbod in de regio. Verder .
:zijn er, in mindere mate, opbrengsten in het kader van detachering van personeel aan
.andere instellingen en verhuur van huisvesting.

élnkomsten worden in de basis volledig besteed aan het verzorgen van

. wetenschappelijk onderwijs en onderzoek en de middelen, waaronder personeel en
‘huisvesting, die nodig zijn om onderwijs en onderzoek van hoge kwaliteit te kunnen
.leveren.

iDoor de Stichting wordt eigen vermogen aangehouden als buffer. Het merendeel van
:dit vermogen ligt vast in materiéle vaste activa en is gereserveerd op bank- en
_spaarrekeningen.

éhttps://www.ucr.nI/about-ucr/discover/our—vision—Z/



03van o6

_ Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid : Aangezien de UCR als nevenvestiging van de Universiteit Utrecht is aangemerkt, zijn
Beloningsbeleid voor .op de bezoldigingen van bestuurders en toezichthouders van de Stichting de Wet

het statutaire bestuur, :Normering Topinkomens (WNT) van toepassing waarbij beloningen worden

voor de leden van het .gemaximeerd.

beleidsbepalend orgaan

envoor het personeel  Het beloningsbeleid van personeelsleden is gebaseerd op de CAO Nederlandse :
(bijvoorbeeld CAO ;Universitei_te.n. Stichting Univer;zity College Roosevelt is op onderwijskundig gebied een
of salarisregeling). _nevenvestiging van de Universiteit van Utrecht (croho nummer LAS50393). '

Activiteitenverslag

Noem de activiteiten B :
Of vul bij de volgende B :
activiteitenverslag, of de B :
als daarin de activiteiten B :
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn B :
Urlvan hetactiviteiten-pynq. invww. ucr.nl/app/uploads/2023/12/UCR_Jaarstukken 2022.pdf . Open
verslag. Vul delinkinwaar

het activiteitenverslag te
vinden is.
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m Balans

Balansdatum 3 1 1,, 2 P 2 0 2 2 © Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Activa 31-12-2022 Passiva 31-12-2022 31-12-2021 (*)

Immateriéle vaste activa Eigen vermogen

Materiéle vaste activa Voorzieningen
Financiéle vaste activa Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Voorraden

Vorderingen &
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal € 8.156. € 7609 Totaal € 8.156. € 7.609:

Toelichting ‘ https://www.ucr.nl/app/uploads/2023/12/UCR_Jaarstukken_2022.pdf
Geef hier een :

toelichting bij de

balans of vul de url

naar de jaarreRening

in als hier een

toelichting in is

opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2022 2021 (%)

Rijksbijdragen

Overige overheidsbijdragen en -subsidies

College-, cursus-, les- en examengelden

Baten werk in opdracht van derden € €

Overige Baten

Giften & donaties particulieren

Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Som van de overige baten € 1.0942 € 1.221§

Totaal baten

Lasten

Personeelskosten

Afschrijvingen

Huisvestingslasten

Overige lasten

Totaal lasten

Saldo financiéle baten en lasten € '562 € '845

Resultaat

Belastingen

Resultaat deelnemingen

Resultaat na belastingen € 1.270: € -81:

Aandeel derden in resultaat € €

Nettoresultaat € 1.270: € -81:
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting 2https://www.ucr.nI/app/uploads/2023/12/UCR_Jaarstukken_2022.pdf :
Geefhjer een toe”chtmg T TN :
lasten OfVU’ de url naar T TN :
een toelichting inis s :
opgenomen. : :

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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