bedragenx € 1

Prof.Dr. H.H.A.
van den Brink Dr. J.K. Snijder

Functiegegevens .Dean Managing Director
Aanvang en einde functievervulling in 2019 01/01-31/12 01/01-31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1.0 1.0
Dienstbetrekking? Ja Ja
Bezoldiging '
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 168,029 143.630
Beloningen betaalbaar op termijn 20.144 20.126
Bezoldiging 188.173 163.756
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 194.000 194.000
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen

n.v.t. vt
bedrag
Totale bezoldiging* 188.173 163.756
Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan n.v.t. n.v.t.
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling n.v.t. n.v.t.
Gegevens 2018
Funcﬂegegevens . Dean Managing Director
Aanvang en einde functievervulling in 2018 01/01-31/12 01/01-31-12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1.0 1.0
Dienstbetrekking? Ja Ja
Bezoldiging ; ;
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 114.852 130.926
Beloningen betaalbaar op termijn 18.148 18.368
Bezoldiging 133.000 149.294
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 189.000 189.000

* In de totale bezoldiging Is een nabetaling verwerkt over de jaren 2016 tot en met 2018. Voor de
heer van den Brink betreft dit € 22.622 bruto en voor de heer Snijder € 5.603.

Deloitte Accbun!ants B.V.
Voor identificatiedoeleinden.
Behorend bij controleverklaring

-50- d.d. 25 juni 2020



bedragen x€ 1

Functiegegevens

Ir. G.A.F. van

Harten

Voorzitter RvT

Prof. Dr. E.K.V. de
Lembre

_Penningmeester

Aanvang en einde functievervulling in 2019

01/01-31/12

01/01-31/12

betaling’

Bezoldiging _
Totale bezoldiging 3.000 3.000
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 29.100 19.400
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugentvangen

n.wv.t. n.v.t

bedrag
Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan n.v.t. n.v.t.
Toelichtin d deri ns onverschuldi

oelichting op de vordering wegens onverschuldigde B e N

Gegevens 2018

Functiegegevens

_ Voorzitter RYT

. Penningmeester.

Aanvang en einde functievervulling In 2018

01/01-31/12

01/01-31/12

Bezoldiging . e
Totale bezoldiging 3.000 3.000
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 28.350 18.900
D [
bedrage D Cl
5 a
Functiegegevens CoLid Ud el

Aanvang en einde functievervulling in 2019

0i/01-31/12

01/01-31/08

Bezoldiging L

Totale bezoldiging 3.000 2.000
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 19.400 12.933
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen ik Harit
bedrag

Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan n.v.t. n.v.k.
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling n.v.t. n.v.t.
Gegevens 2018

Functiegegevens L T
Aanvang en einde functievervulling in 2018 01/01-31-12 01/01-31/12
Bezoldiging _

Totale bezoldiging 3.000 3.000
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum? 18.900 18.900

Deloitte Acc&untants B.V.
Voor identificatiedoeleinden.
Behorend bijj controleverklaring
d.d. 25 juni 2020



Functiegegevens

s

Lid

Aanvang en einde functievervulling in 2019

01/01-31/12

01/09-31/12

Functiegegevens

Bezoldiging §
Totale bezoldiging 3.000 1.000
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 19,400 6.467
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen
n.v.t n.v.t

bedrag
Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan n.v.t.
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde et
betaling” i
Gegevens 2017

ud Lid

Aanvang en einde functievervulling in 2018

22/01-31/12

Bezoldiging

Totale bezoldiging

3.000

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum?®

17.761

Deloitte Acc‘funtants B.vV.
Voor identificatiedoeleinden.
Behorend bij controleverklaring
d.d. 25 juni 2020



